)

GIG

Polityka Zintegrowanego Systemu Zarzadzania
Gtéwnego Instytutu Gornictwa

Bogaty dorobek naukowy i wdrozeniowy Gtownego Instytutu Gérnictwa (GIG), wynikajacy
z kilkudziesiecioletnich doswiadczen licznej i wysoko wykwalifikowanej kadry, stanowi
podstawe znaczgcej pozycji naukowej Instytutu.

Dziatania GIG prowadzone sg zgodnie z majgcymi zastosowanie wymaganiami, w tym
wymaganiami prawnymi dotyczgcymi ochrony srodowiska oraz bezpieczenstwa i higieny

pracy.

Majac na uwadze zadowolenie klientow, pracownikdéw i innych stron zainteresowanych
oraz spetnienie ich rosngcych wymagan i oczekiwan, w Gtéwnym Instytucie Gérnictwa
okreslono nastepujgce cele strategiczne:

» doskonalenie badan naukowych oraz prac rozwojowych i ustug oraz innej dziatalno$ci

Instytutu,

» state podnoszenie efektywnosci dziatania Instytutu,
» petnienie funkcji instytutu doradczego dla wtadz panstwowych i samorzadowych,
» zapewnienie bezpiecznych warunkdéw pracy oraz ochrony srodowiska.

Dziatalnos¢ Gtéwnego Instytutu Goérnictwa wigze sie z emisjg hatasu do $rodowiska,
emisjg zanieczyszczen pytowo-gazowych do powietrza, powstawaniem odpaddw,
odprowadzaniem $ciekoéw, dlatego podejmowane sg dziatania stuzgce ograniczaniu presji na
Srodowisko, poprzez:

» zapobieganie i ograniczanie zanieczyszczenia srodowiska,

» segregacje powstajgcych odpaddw, w celu zapewnienia ich odzysku lub bezpiecznego
unieszkodliwienia,

» poprawe efektywnosci wykorzystania energii elektrycznej i cieplne;j.

Dziatania Gtéwnego Instytutu Gornictwa ukierunkowane na statg poprawe stanu

bezpieczenstwa i higieny pracy obejmuja:

» zapobieganie wypadkom przy pracy, chorobom zawodowym oraz zdarzeniom
potencjalnie wypadkowym,

» zapewnienie bezpieczenstwa pracownikom i klientom w trakcie realizaciji prac,

» zapobieganie awariom,

» kreowanie bezpiecznych postaw i zachowan pracownikéw Instytutu poprzez state
podnoszenie kwalifikacji oraz ich zaangazowanie i wspotudziat w dziataniach na rzecz
bezpieczenstwa i higieny pracy.



Dziatania wymienione w Polityce realizowane sg w ramach funkcjonujgcego w Instytucie
Zintegrowanego Systemu Zarzadzania, ktéry tworza:
» system zarzgdzania jakoscig, zgodny z normg PN-EN I1SO 9001:2015-10,
» system zarzgdzania srodowiskowego, zgodny z normg PN-EN ISO 14001:2015-09,
» system zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy, zgodny z normg PN-N-18001:
2004.

Stosowane zasady postepowania zapewniajg bezpieczenstwo danych osobowych
przetwarzanych w Instytucie.

Zintegrowany System Zarzgdzania jest ciggle doskonalony.

Realizacja Polityki Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania gwarantuje rozwoj Instytutu,
satysfakcje jego pracownikow i klientdw oraz zapewnia ochrone zdrowia pracownikow
i Srodowiska.

Kierownictwo Gtownego Instytutu Gornictwa deklaruje stosowanie odpowiednich metod
zarzgdzania i organizacji pracy oraz zapewnienie zasobdéw dla skutecznej realizacji Polityki.

Polityka Zintegrowanego Systemu Zarzadzania Gtéwnego Instytutu Gérnictwa
dostepna jest na stronie internetowej GIG, pod adresem: www.gig.eu
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