FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

INSTYTUCIJA: Gtéwny Instytut Gornictwa

MIASTO: Katowice

STANOWISKO: Asystent (etat 1/1)

DYSCYPLINA NAUKOWA: inzynieria srodowiska, gornictwo i energetyka
DATA OGLOSZENIA: 21 pazdziernika 2022 r.

TERMIN SKLADANIA OFERT: 7 listopada 2022 r. do godziny 15.00

LINK DO STRONY: www.gig.eu

SEOWA KLUCZOWE: asystent, inzynieria srodowiska, gérnictwo i energetyka
OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):

Miejsce wykonywania pracy:

Gtoéwny Instytut Gornictwa

Slaskie Centrum Radiometrii Srodowiskowej (SCR)
40-166 Plac Gwarkow 1

Od kandydata oczekuje si¢ wiedzy i dorobku publikacyjnego z zakresu fizyki radiacyjnej,
medycznej, ochrony radiologicznej, radiometrii i dozymetrii radiacyjnej oraz inzynierii i
ochrony srodowiska.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)

prowadzenie dziatalnosci naukowej i publikacyjnej w powierzonym obszarze,

realizacja prac badawczych 1 badawczo-rozwojowych w zakresie dozymetrii
termoluminescencyjnej, w tym technik pomiarowych obejmujacych ocen¢ narazenia
radiacyjnego powodowanego obecnos$cig toronu;

udzial w przygotowywaniu i realizacji krajowych i1 zagranicznych projektow badawczych;
publikowanie wynikoéw badan, prac eksperckich i badawczo-ustugowych;

prezentowanie wynikow badan na krajowych 1 miedzynarodowych konferencjach
naukowych;

planowanie i wykonywanie pomiaréw terenowych;

przeprowadzanie kalibracji aparatury w pracowni dozymetrii.

Wymagania stawiane kandydatowi na stanowisko asystenta:

1)
2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)

9)

stopien zawodowy magistra lub rownorzedny w zakresie fizyki lub fizyki technicznej;
teoretyczna i praktyczna wiedza z zakresu fizyki radiacyjnej, medycznej, ochrony
radiologicznej, radiometrii i dozymetrii radiacyjnej oraz inzynierii i ochrony srodowiska;
wiedza i do$wiadczenie z zakresu pomiaréw réwnowaznika dawki metoda dozymetrii
termoluminescencyjnej;

doswiadczenie w pracy w laboratoriach posiadajacych akredytacje PCA;

doswiadczenie w realizacji prac badawczych oraz projektow badawczych w zakresie
radiometrii sSrodowiskowej;

znajomos¢ przepisOw ustawy prawo atomowe;

doswiadczenie w wykonywaniu badan terenowych 1 pobieraniu probek;

znajomo$¢ techniki pomiaru LSC oraz umiejetno$¢ obstugi aparatu rentgenowskiego i
irradiatorow z zamknigtymi Zrédtami promieniotworczymi;

udokumentowany dorobek publikacyjny.

Wykaz wymaganych dokumentow:

1)
2)

podanie o zatrudnienie na stanowisku asystenta,
zyciorys,



3) dokumenty potwierdzajace wyksztalcenie,
4) opis doswiadczenia zawodowego,
5) zwigzla informacja o zainteresowaniach naukowych i1 dotychczasowych osiggnigciach
kandydata w dziatalnosci naukowej i badawczej (spis publikacji, uzyskane patenty, udziat
w projektach badawczych krajowych i zagranicznych, itp.),
6) wypelnione o$wiadczenie kandydata (wzor dostepny na stronie internetowej Instytutu):
— ze w razie wygrania konkursu Gtowny Instytut Gornictwa bedzie podstawowym
miejscem pracy kandydata,
— o akceptacji warunkow konkursu i wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych kandydata dla celéw konkursu.

Osoby spoza Instytutu przystepujace do konkursu sktadaja dodatkowo:
1) kwestionariusz osobowy;
2) dokumenty potwierdzajgce staz pracy.

Miejsce skladania ofert:

Oferty, zawierajace komplet dokumentow, prosimy sktada¢ osobiscie w Kancelarii Ogolne;j
GIG, e-mailem na adres: rekrutacja@qgig.eu lub listownie na adres: Gtéowny Instytut
Gornictwa - Dzial Prawno-Organizacyjny i Kadr, Plac Gwarkow 1, 40-166 Katowice.

Oferty nalezy oznaczy¢ adnotacjg: 3/22-Asystent SCR.

Inne informacje:

Termin ztozenia ofert zostanie uznany za zachowany pod warunkiem, ze oferta wptynie do
Instytutu do godziny 15.00 w dniu 7 listopada 2022 r.

Oferty zostang zarejestrowane w Dziale Prawno-Organizacyjnym i Kadr w kolejnosci
wptywu. Oferty niekompletne oraz zlozone po terminie zostang odrzucone w trakcie
procedury konkursowej. Nadestanych ofert nie zwracamy.

Postepowanie konkursowe przeprowadza Komisja Konkursowa powotana przez Dyrektora
Instytutu. Kandydaci dopuszczeni do postepowania konkursowego zostang powiadomieni
telefonicznie lub e-mailem.

Kwalifikacje wyltonionego w konkursie kandydata podlegaja zaopiniowaniu przez Rade
Naukowg Instytutu. Rada Naukowa sporzadza opini¢ o kandydacie w terminie nie dtuzszym
niz 30 dni od daty otrzymania dokumentéw o kandydacie.

Klauzula informacyjna — dane pozyskiwane bezposrednio jest dostepna na stronie
internetowej GIG, w zaktadce RODO https://www.gig.eu/pl/rodo
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