
 

 

GŁÓWNY INSTYTUT GÓRNICTWA 

w KATOWICACH 

ogłasza nabór na stanowisko: 

 

Pracownika serwisu komputerowego 

do Działu Informatyki, 

w pełnym wymiarze czasu pracy 
 

 

Wymagania:  

 wykształcenie minimum średnie – specjalność informatyka lub inna pokrewna; 

 doświadczenie w zakresie wdrażania oprogramowania; 

 co najmniej 1 rok doświadczenia na stanowisku związanym z informatyką; 

 dobra znajomość języka angielskiego. 

Wymagania dodatkowe: 

 umiejętności w zakresie wdrażania, konfigurowania i konserwacji urządzeń z systemem 

Microsoft Windows; 

 podstawowa wiedza na temat funkcjonowania sieci komputerowych, w tym protokołów 

TCP/IP i UDP oraz usługi DNS; 

 znajomość zasad funkcjonowania usług katalogowych Microsoft Active Directory. 

 

Do zadań pracownika należeć będzie m.in:  

 instalacja oprogramowania i konfiguracja stanowisk komputerowych; 

 udział we wdrożeniach nowego oprogramowania w GIG; 

 wykonywanie prac serwisowych i konserwacyjnych sprzętu komputerowego; 

 udzielanie konsultacji i pomocy pracownikom GIG w zakresie oprogramowania i sprzętu 

komputerowego; 

 inwentaryzacja i kontrola konfiguracji sprzętowych oraz oprogramowania stanowisk 

komputerowych. 
 

 Pisemne oferty zawierające CV, podanie oraz komplet dokumentów potwierdzających posiadane 

wykształcenie, kwalifikacje i staż pracy, z adnotacją „Pracownik serwisu komputerowego FI 2/2022”  

prosimy kierować drogą elektroniczną na adres: rekrutacja@gig.eu, 

albo listownie na adres: 

GŁÓWNY INSTYTUT GÓRNICTWA 

Dział Prawno-Organizacyjny i Kadr, Plac Gwarków 1,  40-166 Katowice 

w terminie do dnia 28 marca 2022 r., do godziny 15.00   

 

Informacje tel. 32 259 22 02, 32 259 26 11÷12 
 

Prosimy o dopisanie na dokumentach klauzuli: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla 

potrzeb procesu rekrutacji w Głównym Instytucie Górnictwa, zgodnie z przepisami o ochronie danych 

osobowych”. 

Uprzejmie informujemy, że nadesłanych ofert nie zwracamy. Za datę dostarczenia dokumentów aplikacyjnych 

uznaje się datę wpływu dokumentów do Działu Prawno-Organizacyjnego i Kadr, gdzie są rejestrowane w 

kolejności wpływu. 

 

Klauzula informacyjna – dane pozyskiwane bezpośrednio jest dostępna na stronie internetowej GIG, w zakładce 

RODO https://www.gig.eu/pl/rodo 
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