
                                        

                                          FORMULARZ OGŁOSZENIODAWCY 

 

INSTYTUCJA: Główny Instytut Górnictwa – Państwowy Instytut Badawczy 

MIASTO: Katowice 

STANOWISKO: Asystent K/M 

DYSCYPLINA NAUKOWA:  inżynieria środowiska, górnictwo i energetyka 

DATA OGŁOSZENIA:  06.03.2026 

TERMIN SKŁADANIA OFERT: 22.03.2026 

LINK DO STRONY: www.gig.eu 

SŁOWA KLUCZOWE: radiochemia, chemia jądrowa, chemia pierwiastków 

promieniotwórczych 

 

Miejsce pracy 

Główny Instytut Górnictwa – Państwowy Instytut Badawczy 

Śląskie Centrum Radiometrii Środowiskowej im. Marii Goeppert - Mayer 

Katowice, Plac Gwarków 1 

 

Zakres zadań wykonywanych na stanowisku pracy: 

 

• Prowadzenie badań naukowych w zakresie radiochemii, badań środowiska                                        

z wykorzystaniem technik spektrometrii ciekłoscyntylacyjnej oraz spektrometrii alfa; 

• Prowadzenie projektów badawczo-rozwojowych na rzecz sektora związanego                                  

z energetyka jądrową; 

• Wykonywanie analiz oraz badań laboratoryjnych w celu oznaczania stężenia nuklidów 

promieniotwórczych;  

• Przygotowywanie publikacji naukowych w zakresie prowadzonych badań i prac 

rozwojowych; 

• Prowadzenie zajęć dydaktycznych (wykłady, ćwiczenia praktyczne) z obszaru radiochemii 

i chemii jądrowej; 

• Udział w konferencjach naukowych (na szczeblu krajowym oraz międzynarodowym), 

poświęconych problemom promieniotwórczości w środowisku przyrodniczym. 

 

Wymagania stawiane kandydatowi na stanowisko asystenta: 

 

• Tytuł zawodowy magistra na kierunku chemia lub pokrewnym; 

• Znajomość zagadnień związanych z radiochemią, energetyką jądrową, i chemią 

pierwiastków promieniotwórczych; 

• Praktyczna wiedza i doświadczenie z zakresu stosowania technik i metod pomiarowych 

takich jak spektrometria ciekłoscyntylacyjna (LSC), spektrometria promieniowania alfa,  

• Dorobek naukowy (publikacje, projekty, udział w konferencjach) z obszaru wymaganych 

kompetencji naukowych; 

• Znajomość języka angielskiego potwierdzona certyfikatem na poziomie co najmniej B2. 

 

Wykaz wymaganych dokumentów: 

• Podanie o zatrudnienie na stanowisku asystenta; 

• CV; 

• Kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie i znajomość języka obcego; 

• Zwięzła informacja o zainteresowaniach naukowych i dotychczasowych osiągnięciach   

kandydata w działalności naukowej i badawczej, w szczególności w obszarze wymaganych 

kompetencji naukowych (spis publikacji, uzyskane patenty, udział w projektach badawczych 

krajowych i zagranicznych, itp.);  

• Opis doświadczenia zawodowego w zakresie tematyki realizowanej na stanowisku i wymagań 

zawartych w ogłoszeniu konkursowym;  

• Oświadczenie kandydata o akceptacji warunków konkursu. 

• Kwestionariusz osobowy kandydata ubiegającego się o zatrudnienie.  

http://www.gig.eu/


 

 

Warunki pracy i płacy:  

• Zatrudnienie na podstawie umowy o pracę w pełnym wymiarze czasu pracy; 

• Podstawową formą realizacji zadań na stanowisku jest praca stacjonarna;  

• Miejsce wykonywania pracy: Katowice; 

• Łączne wynagrodzenie w wysokości nie mniejszej niż 7600,00 zł brutto  

Wynagrodzenie obejmuje: wynagrodzenie zasadnicze, dodatek stażowy oraz składniki zmienne 

uzależnione od aktywności naukowej i projektowej pracownika oraz realizacji prac zleconych 

 

 

Termin i miejsce składania ofert:  

 

Oferty zawierające komplet dokumentów prosimy składać e-mailem na adres rekrutacja@gig.eu, 

osobiście w Kancelarii Ogólnej GIG lub listownie na adres: Główny Instytut Górnictwa - 

Państwowy Instytut Badawczy, Dział Prawno-Organizacyjny i Kadr, Plac Gwarków 1, 40-166 

Katowice w terminie do dnia 22.03.2026 roku 

 

Oferty należy oznaczyć adnotacją 1/2026– Asystent SCR 

Przewidywany termin rozstrzygnięcia konkursu –    kwiecień 2026 

 

Pozostałe informacje 

Osoba ubiegająca się o stanowisko naukowe zostanie wyłoniona zgodnie z Regulaminem 

przeprowadzania konkursów na stanowiska naukowe w Głównym Instytucie Górnictwa – 

Państwowym Instytucie Badawczym. 

Instytut zastrzega sobie prawo do zamknięcia konkursu bez wyłonienia kandydata. 

mailto:rekrutacja@gig.eu

